REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CABRERO
DEPTO. DE EDUCACION

CABRERO
REF.: Aprueba Convenio Cooperacion Programa
Educativo Liceos Eléctricos entre FRONTEL
LICEO POLITECNICO OSCAR BONILLA
BRADANOVIC de Monte Aguila.-
CABRERO, 23 de Mayo de 2014.-
DECRETO ALCALDICIO EXENTO N°2115/14
VISTOS:

a) ELD.F.L. 1.3063/80 Del Ministerio del Interior, que reglamenta el traspaso de los servicios
pUblicos a las Municipalidades.
b) Decreto Alcaldicio N° 148 de 7 de Octubre de 1981, que crea el Depto. de Educacion

Municipal.
c) Programa de Responsabilidad Social del Grupo SAESA “Liceos Eléctricos” 2014.

d) Convenios de Cooperacion Programa Educativo Liceos Eléctricos entre FRONTEL y LICEO
POLITECNICO OSCAR BONILLA BRADANOVIC de Monte Aguila, de fecha 19 de Mayo de 2014.-
e)Y las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 de 1988, Organica Constitucional de

Municipalidades y sus modificaciones posteriores.
CONSIDERANDO:

1. Que, el Grupo SAESA a través de los Programas de Responsabilidad Social, quiere ejecutar el
Programa Educativo LICEOS ELECTRICOS, en el Establecimiento Municipal Liceo Politécnico Oscar
Bonilla Bradanovic de Monte Aguila, mediante Talleres de formacion técnica y capacitacion para
alumnos de 3° Medio de la especialidad electricidad, con el fin de entregar herramientas actuales
de la especialidad

DECRETO:

1.- APRUEBESE, el Convenio de Cooperacion el Programa
entre FRONTEL y el LICEO OSCAR BONILLA BRADANOVIC de Monte Aguila
de 2014.-.
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CION:

- Sedrefaria Municipal

- Administracion y Finanzas DAEM

- Secc. Personal DAEM

- Secretaria Liceo Politecnico

- Of. de Partes.
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CONVENIO DE COOPERACION PROGRAMA EDUCATIVO
LICEOS ELECTRICOS ENTRE FRONTEL Y EL LICEO
POLITECNICO GENERAL OSCAR BONILLA B. DE MONTE
AGUILA

En Monte Aguila, a 19 de mayo de 2014, entre Empresa Eléctrica De La Frontera S.A,,
desde ahora FRONTEL, RUT 76.073.164-1 ubicada en calle Bulnes N° 441 de Osorno, y
representada para este efecto por don Francisco Alliende A., RUT 6.379.874-6 y don
Victor Vidal V., RUT 9.987.057-5, Yy el LICEO POLITECNICO GENERAL OSCAR
BONILLA BRADANOVIC DE MONTE AGUILA, representado por su SOSTENEDOR la |.
MUNICIPALIDAD DE CABRERO, persona Juridica de Derecho publico, RUT 69.151 .000-
K, a su vez representada por su Alcalde Don MARIO GIERKE QUEVEDO, RUT
14.030.960-5, ambos con domicilio en Las Delicias N°355, Cabrero, se ha convenido lo
siguiente:

PRIMERO: FRONTEL y el LICEO POLITECNICO GENERAL OSCAR BONILLA
BRADANOVIC DE MONTE AGUILA convienen desarrollar una mutua cooperacion para
contribuir en forma conjunta a la formacion técnico-tedrica y practica de los alumnos y en
particular, a mejorar sus conocimientos en actividades de distribucién, generacion,
transmision y lineas vivas.

SEGUNDO: FRONTEL en el marco de su compromiso con la educacion y la
responsabilidad social empresarial, en base a su amplio conocimiento y experiencia en la
industria, busca colaborar en el proceso educativo de los alumnos del LICEO
POLITECNICO GENERAL OSCAR BONILLA BRADANOVIC DE MONTE AGUILA
orientandolos en forma anticipada hacia los lineamientos de operacion eficiente y
prevencion de riesgos laborales propios de la compaiia.

TERCERO: Para el logro de los objetivos anteriores y segun establece el Anexo N°1:
PROGRAMA LICEOS ELECTRICOS GRUPO SAESA, se entregara al LICEO
POLITECNICO GENERAL OSCAR BONILLA B. DE MONTE AGUILA lo siguiente:

e Formacion técnica, capacitacion Yy entrenamiento para los alumnos de la
especialidad de electricidad.

« Actualizacién de contenidos para el plantel docente del establecimiento en la
especialidad de electricidad.

e Mejoramiento de la implementacion técnica del establecimiento para apoyar el
trabajo pedagégico en la especialidad de electricidad.
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« Desarrollo de practicas profesionales para alumnos destacados

CUARTO: El presente convenio de cooperacion se traduce en el desarrollo de las
actividades del programa en un periodo que no superara por ahora los 5 semestres. Por
lo tanto, se trabajara el afio 2014 con los actuales alumnos de 3ro medio especialidad
electricidad del establecimiento, continuando soélo con ellos el afio 2015 cuando ya estén
cursando el 4to medio y culminando con las practicas de los alumnos destacados en
dependencias de FRONTEL entre los meses de enero y mayo del 2016.

QUINTO: EI LICEO POLITECNICO GENERAL OSCAR BONILLA BRADANOVIC DE
MONTE AGUILA acepta los aportes realizados por FRONTEL y se compromete a
utilizarlos unica y exclusivamente en el proceso de formacion de sus alumnos y docentes.

SEXTO: El LICEO POLITECNICO GENERAL OSCAR BONILLA BRADANOVIC DE
MONTE AGUILA reconoce y agradece el esfuerzo de FRONTEL para el logro de un
acercamiento entre el mundo del trabajo y el de la educacion: por tal motivo y sin el animo
de interferir con las politicas y programas educacionales regulados por el Ministerio de
Educacion, acepta considerar las sugerencias propuestas por FRONTEL en materias
programaticas relativas a la especialidad de su competencia.

Para constancia, firman el presente Convenio, quedando una copia/en /pqé_er de cada

parte, , f?
%{b /HUﬁ "

: )
/ FRANCISCO ALLIENDE A. . V"?gg V,'P?L V.

f Gerente General erente rr;l is rqrmon y

;" FRONTEL /F"Inansz

FERNANDO CAIRE M.
) erente Zonal
-~ FRONTEL BIO BIO

— / y
| /;" g

. h J_' .Il‘ /
(3 mnecmn?a J//
Gral. Osoae
< n/

4 npnilla B

N\om: yAiE
MTe y E SOTO GONZALEZ.

c

\




PROGRAMA

LICEOS

ELECTRICOS

Programa de Responsabilidad Social
Grupo Saesa

2014




)
(

(
Kt
s

W £ CTRICC

PROG RAMA “LICEOS ELECTRICOS” GRUPO SAESA

A. PRESENTACION

En el marco del compromiso de las empresas que conforman el Grupo Saesa con la
educacién v la responsabilidad social empresarial, el programa consiste en el desarrollo
de convenios de cooperacion mutua con liceos industriales que cuenten con la
especialidad de electricidad y se encuentren dentro de la zona de operacion de la
empresa, con el objeto de contribuir a la formacion técnico-teodrica de los alumnosy en
particular, de mejorar sus conocimientos teodricos en actividades de distribucion,
generacion y transmision de electricidad.

El Grupo Saesa en base a su amplio conocimiento y experiencia en la industria de la
energia, busca colaborar en el proceso educativo de los futuros profesionales del rubro,
con el fin de constituirse para ellos en una potencial alternativa de trabajo,
orientandolos en forma anticipada hacia los lineamientos de operacion eficiente y
prevencion de riesgos laborales propios del sector.

B. OBIJETIVOS GENERALES

Contribuir al desarrollo de las capacidades técnicas de los alumnos con miras a su
desempefio en el ambito de la educacion superior y el campo laboral.

Integrar y dar a conocer a la comunidad estudiantil técnico profesional de nivel medio,
los lineamientos y procesos del Grupo Saesa, trasmitiendo motivaciones y valores de la
compafia a los potenciales futuros profesionales.

C. OBIJETIVOS ESPECIFICOS

o Formacién técnica y capacitacion para los alumnos de la especialidad de
electricidad.

o Actualizacion de contenidos para docentes del establecimiento.

o Mejoramiento de la implementacion técnica del establecimiento para

apoyar el trabajo pedagogico en la especialidad de electricidad.
Desarrollo de practicas profesionales para alumnos destacados.

o Ofrecer una posible alternativa laboral para jovenes técnicos Y
profesionales egresados de establecimientos educacionales localizados
dentro de la zona de concesion de la empresa.

o Transmitir a la comunidad a través de los liceos, el interés del Grupo Saesa
por el progreso social y la formacion de jovenes, particularmente en temas
como el servicio de excelencia al cliente'y el trabajo eficiente y seguro.
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o Responder a los requerimientos educacionales, en torno a compartir espacios,
infraestructura y conocimientos necesarios para el desarrollo integral de los
futuros técnicos y profesionales.

p. REQUISITOS DE POSTULACION

o El liceo debe estar localizado dentro de la zona de concesion del Grupo de
Empresas Saesa.
Se trabajara con un liceo por cada zonal del Grupo Saesa.
El establecimiento debe contar dentro de su plan de estudios con la
especialidad de electricidad.
Los cursos participantes deben contar con al menos 25 alumnos.
El liceo debe ser de caracter publico municipal, vale decir, gratuito para sus
alumnos.

o El liceo debe postular completando los datos en el Formulario Unico
disponible en www.saesa.cl o www.frontel.cl.

o El formulario de postulacion debe ser enviado a nombre de
Subgerencia de Asuntos Corporativos Grupo Saesa en sobre cerrado a la
direccion Bulnes 441 — Osorno, o bien, entregado en la oficina mas cercana
de Frontel, Saesa, Luz Osorno o Edelaysen, dirigido a esta subgerencia.

E. EVALUACION DE POSTULACIONES

Sin perjuicio de los requisitos y restricciones descritas anteriormente, el Grupo Saesa se
reserva el derecho de, una vez evaluados todos los antecedentes, determinar los
establecimientos educacionales con los que desarrollara los convenios de cooperacion.

F. SOBRE AUTORIZACIONES Y SALIDAS A TERRENO FUERA DEL ESTABLECIMIENTO
ESCOLAR

Resulta imprescindible e ineludible que el liceo entienda y gestione los siguientes
requisitos para que la empresa acceda a trasladar tanto a alumnos como a profesores a
instalaciones de la empresa u observacion de faenas fuera del establecimiento escolar:

o Elliceo debe informar a los apoderados de los riesgos asociados a las visitas a
terreno y obtener una autorizacion expresa de los mismos para cada una de
las salidas. El alumno que no cuente con este documento, no podra
participar de la salida.

o El liceo estara obligado a mantener el orden y disciplina de los alumnos en
las visitas a terreno, a partir de la presencia de como minimo un profesor o
administrativo de su establecimiento por cada 10 alumnos presentes en la
actividad.
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o Sin excepcion, aquellas visitas que requieran la utilizacion de elementos de
proteccion personal no podran realizarse si es que hay algun alumno o
docente que no cuente con estos elementos, sean suministrados éstos por
la empresa o de propiedad del liceo.

En esta misma linea, con el objeto de resguardar la seguridad de alumnos y docentes, el
Grupo Saesa se compromete a lo siguiente:

o Agrupar a los alumnos de la manera mas segura posible para recorrer las
instalaciones.
o Confeccion de un informativo sobre las instalaciones, los riesgos que estas

involucran y las medidas de seguridad que se deben adoptar para
recorrerlas. Este informativo debera ser impresoy distribuido a los alumnos
el dia anterior a la visita.

o Dictar una charla previa antes del ingreso a la instalacion o una faena, en la
que se informen riesgos asociados y medidas de seguridad requeridas.
Tanto alumnos como docentes O administrativos deberan firmar un
documento en el que acusan haber recibido y entendido claramente la
exposicion.

G. DESARROLLO DEL PROGRAMA

El programa se desarrollara a lo largo de 5 semestres, iniciandose con los jovenes de 3"
medio que estén cursando Ia especialidad de electricidad, con un tope de 40 alumnos.

A continuacion se presenta el cronograma y descripcion de las actividades que el
programa contempla.

Si bien se describe un cronograma de actividades con meses y plazos, éste puede verse
atrasado o adelantado, dependiendo -entre otros aspectos- de la cantidad de liceos
postulantes en forma simultanea y del recurso humano disponible para desarrollar el
programa.

/
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SEMESTRE 1

1° DICIEMBRE - 15 de MARZO :
30 de MARZO

15 al 30 de ABRIL

Periodo de Postulacion

Publicacién resultados postulaciones en
www.saesa.cl. y www.frontel.cl

Ceremonia firma convenio de cooperacion.

Donacion al liceo de un set audiovisual (LCD de 40’,
Equipo de Musica, DVD), solo para aquellos
establecimientos donde se inicia el programa).

Donacién al liceo de sets EPP (elementos de
proteccion personal : casco, antiparras, guantes de
cuero) para los alumnos de 3" medio que estan
cursando la especialidad de electricidad.

Donacion de cuadernos para alumnos de 3" medio
que estén cursando la especialidad de electricidad.

Inicio de formacion tedrico — practica para alumnos
de 3" medio.

Mayo - Médulo 1 : Introduccién al Programa (2 horas pedagogicas)

Horario

5 min. Bienvenida e Introduccion

Presentacion

60 min. . Historia de la energia eléctrica en Chile.

Actividad Presentador

Docente

Instructor Técnico

. El Estado y el negocio eléctrico.

« Configuracion del Sistema Eléctrico.

. Operaciones del Grupo SAESA (video).
Video motivacional

15 min.

Instructor Técnico

Faenas para terremoto, temporales, etc.

Evaluacion de Clase

10 min.

Alumnos se autoevalian y evaltan la

actividad.

Coordinadora

/
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Junio - Médulo 2 : Prevencion de Riesgos (3 horas pedagogicas)

Horario Actividad Presentador

5 min. Bienvenida e Introduccion Docente
30min.  yjdeo Preventivo Prev. de Riesgos
Alto Voltaje — etapa Prevencion de Riesgos.
. Clase
90 min. Prev. de Riesgos

®  Historia de la prevencion en faenas eléctricas (video).
= Elementos de proteccion personal para faenas eléctricas.
= Concepto del Autocuidado

. Evaluacién de Clase
10 min. . . Coordinadora
Alumnos se autoevaluan y evaluan la clase.

Julio - Médulo 3 : Visitaa Centros de Control y Call Center (4 horas pedagogicas)

Horario Actividad Presentador

5 min. Bienvenida e Introduccion Docente
Charla
g Se informa a los estudiantes y docentes
30 min. : Instructor Técnico
sobre los riesgos que se pueden presentar
en el lugar de la visita.
] Visita al Centro de Control y Call Center bR
135 min. . ) 4 . Instructor Tecnico
Se explica y demuestra como se efectta la
interaccién con las brigadas.
Evaluacién de Clase
10 min. Alumnos se autoevaltan y evaluan la Coordinadora

visita.

Programa de Liceos Eléctricos Grupo Saesa
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Julio - Médulo 3 : Visita a Patio de Entrenamiento (5 horas pedagogicas)

Horario Actividad Presentador

5 min. Bienvenida e Introduccién 5
ocente
Charla
30 min. Se informa a los estudiantes y docentes

. Instructor Técnico
sobre los riesgos que se pueden presentar

en el lugar de la visita.

Visita al Patio de Entrenamiento

180 min. » Recorrido y explicacion de los equipos y Instructor Técnico

tecnologias existentes en el lugar.
= Actividad demostrativa de trepado y
operacion de equipos.

10 min. Evaluacién de Actividad
Alumnos se autoevaluan y evaluan la Coordinadora
actividad.

Programa de Liceos Eléctricos Grupo Saesa
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SEMESTRE 2

o AGO — NOV. : Continuacién formacion tedrico-practica alumnos 3 medioy

docentes.

Agosto - Médulo 4 : Instalaciones Eléctricas (3 horas pedagogicas)

Actividad Presentador

Horario

5 min. Bienvenida e Introduccion Docente

40 min. Clase Tedrica Instructor Técnico
»  Equipos de Medidas
= Tarifas de distribucion.

80 min. Clase Practica Instructor Técnico

= Conexién de equipo de BT
= Ejecucion de Empalme.
Evaluacién de Clase

2 Y Coordinadora
Alumnos se autoevaltan y evaltan la clase.

10 min.

f
G
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Septiembre - Modulo 5: Mantenimiento (3 horas pedagogicas)

Horario Actividad Presentador

5 min. Bienvenida e Introduccién Docente

Clase Teodrica
» 5reglasdeoro

90 min. | procoy
Wl nstructor Técni
« Planificacion structor Tecnico
. Mantenimiento de Media Tension
«  Mantenimiento en Generacion
30 min. Video Instructor Técnico

Mantenimiento

; Evaluacién de Clase
10 min. . ; Coordinadora
Alumnos se autoevalian y evaltan la clase.

Octubre - Médulo 6 : Desarrollo Proyecto Eléctrico (3 horas pedagogicas)

Horario Actividad Presentador

5 min. Bienvenida e Introduccion Docente

120 min. Clase Teérico-Practica Instructor Técnico
Desarrollo Proyecto Eléctrico.

10 min. Evaluacion de Clase Coordinadora
Alumnos se autoevaluan y evaltan la clase.

Programa de Liceos Eléctricos Grupo Saesa
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SEMESTRE 3 (Segundo Afio)

o ABRIL - JUNIO : Inicio contenidos tedrico — practicos para alumnos de 4'° medio
y docentes

Mayo - Médulo 1 : Proteccion Eléctrica (4 horas pedagogicas)

Horario Actividad Presentador

5 min. Bienvenida e Introduccién

Docente

. Presentacion
60 min. «+ Concepto de Proteccion eléctrica
» Tipos de Protecciones
« Equipos de Proteccion

Instructor Técnico

Practica
105 min. «  Uso de equipos de proteccion. Instructor Técnico
« Instalacién de transformador
» Calculo de malla a tierra
. Evaluacién de Clase
10 min.

Alumnos se autoevaluan y evaltan la clase Coordinadora

Junio - Médulo 2 : Prevencion de Riesgos (2,5 horas pedagogicas)

Horario Actividad Presentador

: Bienvenida e Introduccion Docente
5 min.
95 min. Clase Teorica Prev. de Riesgos
Apoyado de videos y casos reales se revisan principales
causas de accidentes.
10 min. Evaluacién de Clase

Alumnos se autoevaltian y evaldan la clase Coordinadora

Programa de Liceos Eléctricos Grupo Saesa
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Julio - Médulo 3 : Lineas Eléctricas (4 horas pedagogicas)

Horario Actividad Presentador

. Bienvenida e Introduccion Docente
5 min.

Presentacion
60 min. « Estudio de una red de baja tension
« Estudio de una red de media tension
« Disefio de lineas de BT
. Disefio de lineas de MT

Instructor Técnico

Practica *
; . i Instructor Técnico
08 ‘thin: Montaje de estructu.ras y -,
componentes de baja tension.
« Montaje de estructurasy
componentes de media tension.
. Evaluacién de Clase Coordinadora
10 min.

Alumnos se autoevaltan y evalian la clase

* Qe donard a cada liceo que se encuentre participando con estudiantes de 4° medio los implementos
necesario (postes y estructuras) para que los alumnus realicen esta practica.

Programa de Liceos Eléctricos Grupo Saesa
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SEMESTRE 4 (Segundo Afio)

o AGO — NOV. : Continuacién formacion teorico-practica alumnos 4° medioy
docentes.

Agosto - Médulo 4: Visita — Redes de Media y Baja Tension en Patios de entrenamiento.
(4 horas pedagogicas)

Horario Actividad Presentador

5 min. Bienvenida e Introduccién
Docente
Charla
30 min. Se informa a los estudiantes y docentes sobre los

; 5 | acni
riesgos que se pueden presentar en el lugar de la visita. nstructor Tecnico

Clase Practica

= Uniones de conductores
135 min. »  Manejo de escalas Instructor Técnico

« Instalacién y tensado de conductores eléctricos
= Aperturay cierre de equipos de fusibles y cuchillos

Evaluacion de Clase

10 min. . ;
Alumnos se autoevaltan y evaluan la clase Coordinadora

Programa de Liceos Eléctricos Grupo Saesa
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Agosto - Médulo 4: Demostracién de Linieros en Patios de Entrenamiento (4 horas
pedagogicas)

Horario Actividad Presentador

5 min. Bienvenida e Introduccion
Docente
Charla
30 min. S.e informa a los estudiantes y docentes sobre los B Instructor Técnico
riesgos que se pueden presentar en el lugar de la visita.
Alumnos Observan cémo los linieros Atienden Falla en
la Red
La falla incluira:
135 min. « Operacion de equipos cuchillos desconectadores Linieros
de media tension.
. Instalacién de tierras en ambos costados de la red
para asegurar la zona de trabajo
« Reparacion de la falla.
= Reposicion del servicio eléctrico.
; Evaluacién de Clase
10 min.

Alumnos se autoevaltan y evaltan la clase Coordinadora

Programa de Liceos Eléctricos Grupo Saesa



Septiembre - Médulo 5 : Visita a Subestaciones primarias (4 horas pedagogicas)

Horario Actividad Presentador

5 min. Bienvenida e Introduccion
Docente

30 min Charla Instructor Técnico
Se informa a los estudiantes y docentes

sobre los riesgos que se pueden presentar
en el lugar de la visita.

Visita al Subestacién

135 min. Recorrido y explicacién de los mecanismos Instructor Técnico
de operacion de los diversos equipos
existentes en la subestacion.

Evaluacién de Actividad
Alumnos se autoevaltan y evaluan la

actividad.

10 min.
Coordinadora

Programa de Liceos Eléctricos Grupo Saesa
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Octubre - Médulo 6 : Visita a faenas programadas (5 horas pedagogicas)

Horario Actividad Presentador

5 min. Bienvenida e Introduccion
Docente
30 min. Charla
Se informa a los estudiantes y docentes Instructor Técnico

sobre los riesgos que se pueden presentar
en el lugar de la visita.

Visita a Faena
» El coordinador de faena indica los
principales aspectos que debe coordinar
para llevar a cabo en forma eficiente y Coordinador de
efectiva la faena que se estd visitando. Faena/Instructor Técnico
= El instructor técnico por su parte
relacionara la faena con los aspectos de
prevencion de riesgos a considerar y
conceptos de media y baja tension que
correspondan, segln los trabajos que se
estén desarrollando.

180 min.

Evaluacion de Actividad
Alumnos se autoevaltan y evaltan la

actividad.

10 min.
Coordinadora

e ———
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SEMESTRE 5 (Tercer Aio)

o ENE — MAYO : Desarrollo de practicas para alumnos egresados que se han
destacado dentro del programa o seleccionados segun evaluaciones internas que
el liceo determine. Aspectos importantes en relacion a esta etapa estan dados por
lo siguiente:

v

El Grupo Saesa otorgara a lo menos 2 practicas profesionales para alumnos
recién egresados del establecimiento y que hayan participado en todos los
modulos tedricos y practicos que este programa contempla. La empresa
evaluara e informara si es posible aumentar eventualmente este nimero de
practicas disponibles por cada liceo.

El alumno se desempeiara como PRACTICANTE EN BRIGADA.

En la medida de lo posible, se procurara ubicar al alumno practicante en
faenas y méviles que se desempefien cerca de su ciudad de residencia.

El alumno recibira durante el periodo que dure la practica una subvencién
de $110.000 mensuales (que incluyen $40.000 por concepto de colacion).

El desempefio, asistencia, responsabilidad y seguridad de los alumnos sera
permanentemente controlado y reportado al director del establecimiento
por un supervisor encargado. El practicante se compromete a observar y
cumplir rigurosamente los reglamentos de trabajo y normas de seguridad
vigentes en las empresas del Grupo Saesa.

El Grupo Saesa se reserva el derecho a poner término a la practica y a la
beca en cualguier momento, si lo estimare conveniente.

Antes de comenzar con el desarrollo de la practica, el alumno deberd
revisar y firmar el contrato de practica de estudios elaborado por la
empresa para estos efectos.

Pudiendo existir eventuales modificaciones a partir de diferentes
circunstancias o emergencias climaticas, las tareas que desarrollara el
practicante inicialmente son:

Acompafiar y observar faenas de brigada en actividades tales como:

= Atencién de falla domiciliaria; atencion de falla general de LMT (lineas
de media tension).

* |nspeccion de LMT por mantenimiento (lineas y/o roce).

* |nspeccion de LMT o LBT (lineas de baja tension) por busqueda u origen
de causa de falla.

* |nspeccién de servicio por presentaciones.

* |nspeccién y/o atencion de servicios por tramites comerciales (clientes
BT1 y no BT1, conexiones nuevas, reconexion de servicio, revision o
reemplazo de medidores simples o de 4 lecturas, etc.).
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Los conocimientos que adquirira el practicante son los siguientes:

» Conocer los materiales y los equipos de operaciones usados para
reparar falla.

=  (Conocer los diferentes tipos de estructuras que componen el sistema
de distribucion (poste de BT, poste de MT, poste telefénico).

=  Conocer los diferentes niveles de tension de un sistema de distribucion.

=  Conocer los diferentes tipos de elementos o equipos que componen un
sistema de distribucion (fusibles en MT, APR en BT, equipos de
maniobras tales como reconectadores, reguladores de voltajes,
desconectadores bajo carga, etc.).

=  Conocer los diferentes tipos de medidores que posee la compaiiia.

=  Conocer las diferentes tarifas eléctricas.

*» Trabajo en equipo y bajo presion (tiempos de atencién, clientes
reclamando, etc.).

* |mportancia del uso de equipos de protecciones personales (zapatos de
seguridad, casco, chaleco reflectante, lentes de proteccién, guantes de
trabajo).

* |mportancia de los procedimientos de trabajo.

=  Protocolo de comunicacion con ente centralizado y brigadas; Protocolo
de comunicacién con cliente externos.

Es sumamente importante sefalar que el practicante sera un APOYO de la brigada de
operacién o comercial, y sélo podra realizar trabajos o funciones asignadas a NIVEL DE
PISO.

S —

Programa de Liceos Eléctricos Grupo Saesa



