REPUBLICA DE CHILE

4| MUNICIPALIDAD DE CABRERO
i DIRECCION DE SALUD
sovcnwss - CONVENIOS

CABRERO
REF.: APRUEBA CONVENIO QUE INDICA.
Cabrero, 31 de marzo de 2020.-
DECRETO ALCALDICIO EXENTO N‘8 ‘I l?( i
VISTOS:

a. DFL N° 1-3063, del Ministerio del Interior

b. DFL. N° 403 de abril de 1987, que ordena los traspasos

c. Decreto Alcaldicio N° 171, mayo 1987, que crea el Departamento de Salud
Comunal.

d. La facultad de suscribir Convenio con Entidades Publicas, en beneficio de la
Comunidad.

e. Resolucion Exenta N° 1146 de 10.03.2020 aprueba Prorroga convenio Centro
Rehabilitaciéon Integral en la red de salud.

f. Las facultades que me confiere la Ley "Orgdnica Constitucional de

Municipalidades N° 18.695/88 y sus modificaciones:

DECRETO:

1. APRUEBASE; prorroga convenio suscrifo entre la Municipalidad de Cabrero,
Departamento de Salud y Servicio Salud Bio Bio con fecha 10 de marzo de 2020
sobre convenio Rehabilitacién Integral en la red de salud.

2. Dejase constancia que Resolucion Exenta N° 1146 de 10.03.2020 referida forma parte
integrante del presente Decreto Alcaldicio.

3. ImpuUtese el ingreso correspondiente a la cuenta 115-05-03-006-002-010
REHABILITACION R.Ex. N° 1146.-
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REF.: EJECUTA PRORROGA DEL PROGRAMA DE
REHABILITACION INTEGRAL EN LA RED DE
SALUD CON LA I. MUNICIPALIDAD DE CABRERO

001146
/

RESOLUCION EXENTA N°©

LOS ANGELES, 1 () MAR 2020

VISTOS: estos antecedentes, la Resolucién N°71
del 19 de febrero de 2020 del Ministerio de Salud que Distribuye Recursos al Programa
Rehabilitacién Integral en la Red de Salud, afic 2020; la Resolucidn Exenta No1213 del 14 de
Diciembre de 2018 del Ministerio de Salud que aprueba Programa de Rehabilitacion Integral; la
Resolucidn Exenta N° 1306 de fecha 27 de febrero de 2019 del Servicio de Salud Biobio; el
memorandum N°67 del 09 de marzo de 2020 de Jefa (S) Dpto. Atencién Primaria de este
Servicio; la Ley N°21.192 que aprueba el Presupuesto del Sector PUblico afio 2020; lo dispuesto
en la Resolucion N°7 y No8 de 2019 de la Contraloria General de la Repablica; los arts. 20, 21,
22y 23 del D.L. N92763 de 1979 cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fljado por
el DFL N°01/2005 del Ministerio de Salud; los art. 8 y 9 del D.S. N°140 del 2004 del Ministerio
de Salud, Reglamento Orgénico de los Servicios de Salud; el art. 81 de fa Ley N°18834, que
aprueba el Estatuto Administrativo, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado
por el DFL No29 del 16 de Junio del 2004, del Ministerio de Hacienda; el Decreto Exento N°12
del 28 de enero de 2020, del Ministerio de Salud, que determind nuevo orden de subrogancia en
el cargo de Director de este Servicio de Salud, dicto la siguiente:

CONSIDERANDO:

1. Que, en el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la
Equidad, Participacion, Descentralizacion y Satisfaccién de los Usuarlos, de las prioridades
programaticas emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencidn
Primaria e Incorporando a la Atencién Primaria de Salud como area y pilar relevante en el
proceso de cambio a un nuavo modelo de atencidn, el Ministerio de Salud, ha decidido
impulsar el "PROGRAMA REHABILITACION INTEGRAL EN LA RED DE SALUD”.

2. Que, el referido Programa ha sido aprobado por Resolucién £xenta 1213 del 14 de Diciembre
de 2018.

3. Que, con fecha 27 de Febrero de 2019, el Servicio de Salud Biobfo dicté Resoclucion Exenta
N° 1306 que aprobd el convenio del Programa Rehabilitacion Integral en la comuna de
Cabrero.

4. Que, la resolucién anteriormente citada, incorpord una cldusula de renovacién automatica en
el convenio para la comuna de Cabrero, en la medida que el programa cuente con
disponibilidad presupuestaria segtin la Ley de Presupuestos del Sector Publico del afio
respectivo.

5. Que, con fecha 19 de Febrero de 2020 el Ministerio de Salud dict6é Resolucién Exenta N° 71

gue distribuye los recursos para el Programa Rehabilitacién Integral en la Red de Salud.

6. Que, en virtud de lo anteriormente expuesto y de las facultades del cargo que estoy
investido,

RESUELVO:

- 1.- EJECUTESE Ia prorroga del Programa
Rehabilitacion Integral en la Red de Salud para el afio 2020, en la comuna de Cabrero,
cumpliendo siguientes condiciones:

PRIPAERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la
Mun;cipaﬁdac’i de Cabrero recursos destinados a financiar las siguientes estrategias del Programa
“Rehabilitacion Integral en la Red de Salud”:

Sala de Rehabilitacién con Base Comunitaria (RBC)
Instalacion de sala de rehabilitacion que atiende problemas de salud fisica y sensorial en
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establecimientos APS, con fuerte componente de trabaje comunitario e intersectorial para el
logro de mejoras en la participacidén social. Profesionales, terapeuta ocupacional y kinesidlogo
atienden a las personas con discapacidad leve en actividades terapéuticas '
apoyan el manejo terapéutico de las personas con y sin discapacidad, vy en diferentes etapas:
leve, moderada, transitoria o permanente, y apoyan a la persona con discapacidad vy alta
dependencia, su familia y/o cuidador. A la Vez, se constituyen en agentes de cambio del entorno
social, implementando estrategias en [a comunidad que permitan mejorar las condiciones de
insercién soctal de las personas con discapacidad o en riesgo de adquirirla

SEG‘U‘NDf\: . El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la
Mt.mr'upahdajd dé Cabrero, la suma de $30.‘491.110 treinta millones cuatrocientos noventa Yy un
mil ciento diez pesos, para alcanzar el proposito y cumplimiento de las estrategias del programa.

DISTRIBUCION SALAS RBC RRHH INSUMOS TOTAL
SALA RBC DSM CABRERO 27.107.646 3.383.464 30.491.110
TERCERA: La Municipalidad de Cabrero se compromete a utilizar los recursos entregados

para financiar las siguientes actividades ¥y metas:

»  Desarrollar estrategias de rehabilltacién integradas en la atenclén primaria de salud,
bajo un enfoque biopsicosocial v familiar.

*  Asumir progresivamente Iz atencién integral de ia totalidad de las personas en situacion
de discapacidad leve, transitoria o definitiva, apoyar el manejo terapéutico de las
personas en situacién de discapacidad moderada, vy sus familias, en el contexto
comunitario.

. Desarrollar’programas de prevencion de discapacidades, promocion de la actividad fisica
y mantencion de la funcionalidad a lo largo del ciclo vital.

« Desarrollar las competencias de los equipos de salud, en particular de profesionales de
rehabilltacion y médicos generales v de salud familiar, para resolver las necesidades de
los usuarios portadores de sindromes dolorosos de origen osteomuscular y mejorar la
oportunidad de las derivaciones a especialistas.

Productos esperados por el programas:

1. Diagnéstico comunitario participativo: construir e diagndstico a partir de la evaluacion
participativa, que permita identificar a las personas que en esa comunidad estdn con
discapacidad o en riesgo de adquirirla y los perfiles que estas tienen. As{ mismo identifica,
cuantifica y valora, los recursos comunitarios que pueden incidir positiva o negativamente en los
procesos de rehabilitacién. Es obligatorio en los centros y salas de rehabilitacién de base
comunitaria y para los equipos de rehabflitacién rural,

2. Evaluacién y manejo integral de las personas con discapacidad o en riesgo de adquirirla,
evaluacién de la discapacidad.

3. Evaluacion y manejo integral del entorno familiar v fisico de Ia persona con Discapacidad.

4. Planes de tratamiento con objetivos y plazos acordados con |a persona con discapacidad, su
familia y/o su cuidador.

5. Valoracion de impacto del tratamiento.

6. Actividades de prevencién de discapacidades individuales y grupales.

7. Actividades terapéuticas individuales y grupales.

8. Consejeria individual y famlliar.

9, Visitas domiciliarias integrales

CUARTA: Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%), la 13
cuota contra total tramitacion de este acto administrativo y una vez recibidos los recursos desde
el Ministerlo y la 22 cuota contra el grado de cumplimiento del Programa y la respectiva
rendicidn de cuenta mensual al Departamento de Finanzas del Servicio.
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QUINTA: El Servicio evaluard el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las
metas definidas por la Divisidn de Atencién Primaria y cada Servicio de Salud y respecto a la
planificacion de las actividades consideérara lo siguiente:

Disefnio de evaluacién Corte Agosto- Diciembre
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SEXTA:

De acuerdo con los resultados obtenidos en la evaluacién fijada para el mes de Agosto se hard
efectiva la reliquidacién de la segunda cuota en el mes de Octubre, si el cumplimiento es inferior
al 60%, de acuerdo al siguiente cuadro:

. . Porcentaje de Descuento
Poﬁsgsafoiuggggfen;fede de recurso;og/z cuota del
60% y mas 0%
Entre 55% y 59,99% 50%
Entre 50 y 54,99 75%
49,99% o Mepos 100%
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SEPTIMA: Ademas de lo establecido en la presente resolucion, se debera dar cumplimiento
a las otras disposiciones estipuladas en el convenio celebrado con fecha 20 de Febrero de 2019y

aprobado por Resolucién Exenta N° 1306 de fecha 27 de Febrero de 2019 del Servicio de Salud
Biobio.

2.- IMPUTESE el gasto al ftem 24.03.298.002
"Reforzamiento Municipal” del Presupuesto del Servicio de Salud Biobio.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

RLOS GONZALEZ CAMPOS
DIRECTOR (S)
SERVICIO DE SALUD BIOBIO

Distribucion:

- Depto. Atencidn Primaria de Salud SSBB
- Depto. Finanzas SS BB

- Depto. Asesoria Juridica SS BB

- Depto. Auditoria SSBB

- Of. Contabilidad SS BB

- Encargada de Proyecto SSBB

- 1. MUNICIPALIDAD DE CABRERO

- Of. Partes SSBB
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