REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CABRERO
DIRECCION DE SALUD
sarasw - CONVENIOS

CABRERO
REF.: APRUEBA CONVENIO QUE INDICA.
Cabrero,31 de marzo de 2020.-
DECRETO ALCALDICIO EXENTO NB 1 G) / j
VISTOS:

a. DFL N° 1-3063, del Ministerio del Interior

b. DFL. N° 403 de abril de 1987, que ordena los fraspasos

c. Decreto Alcaldicio N° 171, mayo 1987, que crea el Departamento de Salud
Comunal.

d. La facultad de suscribir Convenio con Entfidades Publicas, en beneficio de la
Comunidad.

e. Resolucion Exenta N° 1153 de 10.03.2020 aprueba Prorroga convenio Mas Adultos
Mayores Autovalentes.

f Las facullades que me confiere la Ley “Orgdnica Constitucional de

Municipalidades N° 18.695/88 y sus modificaciones:

DECRETO:

1. APRUEBASE; prorroga convenio suscrito entre la Municipalidad de Cabrero,
Departamento de Salud y Servicio Salud Bio Bio con fecha 10 de marzo de 2020
sobre convenio Mas Adultos Mayores Autovalentes.

2. Dejase constancia que Resolucién Exenta N° 1153 de 10.03.2020 referida forma parte
integrante del presente Decreto Alcaldicio.

3. Imputese el ingreso correspondiente a la cuenta 115-05-03-006-002-023 Mas Adultos
R.Ex. N° 1153.-
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REF.: EJECUTA PRORROGA DEL PROGRAMA
MAS ADULTOS MAYORES AUTOVALENTES
CON |. MUNICIPALIDAD DE CABRERO.

. 001153
/

RESOLUCION EXENTA N°

LOS ANGELES, 1 [ MAR 2020

VISTOS: estos antecedentes, la Resolucidn
Exenta N° 26 de fecha 14 de enero de 2020 del Ministerio de Salud que aprueba Programa
Méas Adultos Mayores Autovalentes; la Resolucién Exenta N° 73 del 19 de febrero 2020,
del Ministerio de Salud; la Ley N°21.192 que aprueba el Presupuesto del Sector Publico
afio 2020; lo dispuesto en la Resolucién N°7 y N°8 de 2019 de la Contraloria General defa
Republica; los arts. 20, 21, 22 y 23 del D.L. N92783 de 1979 cuyo texto refundido,
coordinado y sisteratizado fue fijado por el DFL N°01/2005 del Ministerio de Salud; el art.
8y 9 del D.S. N°140 del 2004 del Ministerio de Salud, Reglamento Organico de los Servicios
de Salud: articulo 81 de la Ley N°18.834, que aprueba el Estatuto Administrativo, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N°28 del 16 de junio del 2004,
del Ministerio de Hacienda; el Decreto Exento N°12 del 28 de enero de 2020, del Ministerio
de Salud que estableci el nuevo orden de subrogancia del cargo de director del Servicio
de Salud Biobio,

CONSIDERANDO:

1, Que, en el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a
la Equidad, Participacidn, Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las
prioridades programéticas emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion
de la Atencion Primaria e incorporando a la Atencién Primaria de Salud como area
y pilar relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencién, el
Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el “PROGRAMA MAS ADULTOS
MAYORES AUTOVALENTES 2020

2. Que, el referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N° 26 de fecha
14 de ENERO del 2020.

3. Que, con fecha 28 de febrero de 2019, el Servicio de Salud Biobfo dictd Resolucién
Exenta N° 1335 que aprobd el convenio del PROGRAMA MAS ADULTOS
MAYORES AUTOVALENTES 2019 |la comuna de CABRERO.

4. Que, la resolucién anteriormente citada, incorpord una clausula de renovacion
automatica en el convenio para la comuna de CABRERO, en la medida que el
programa cuente con disponibilidad presupuestaria segin la Ley de Presupuestos
del Sector Piblico del afo respectivo.

5. Que, con fecha 19 de FEBRERO de 2020 el Ministerio de Salud dicté Resolucidn
Exenta N° 73 que distribuye los recursos para el PROGRAMA MAS ADULTOS
MAYORES AUTOVALENTES 2020.

6. Que, en virtud de lo anteriormente expuesto y de las facultades del cargo que estoy
investido,

RESUELVO:
1. EJECUTESE la prérroga del
“PROGRANMA MAS ADULTOS MAYORES AUTOVALENTES" para el afio 2020, en la
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comuna CABRERO, cumpliendo siguientes condiciones:

PRIMERA:
El Ministerio de Salud, a través del Servic
CABRERQO recursos destinados a financiar
ADULTOS MAYORES AUTOVALENTES.

io, conviene en asignar a la Municipalidad de
las siguientes estrategias del Programa :MAS

SEGUNDA:

El Ministerio de Salud, a través del Servic
CABRERQO, la suma de $ 32.110.0489, par
estrategias del programa.

io, conviene en asignar a la Municipalidad de
a alcanzar el propdsito y cumplimiento de las

TERCERA®.:: .
La Municipalidad de CABRERO se compromete a utilizar los

- . Jad il recursos entregados para
financiar las siguientes actividades y metas: ° ?

PRODUCTOS ESPERADOS EN EL PROGRAMA

Componente 1.:‘Programa de Estimulacién Funcional: Estimulacién de funciones
motoras, cognitivas y de Autocuidado en los Adultos Mayores,

- Corpponente 2: Fomento del Autocuidado def Adulto Mayor en organizaciones
soclales locales y capacitacién de lideres comunitarios.

Productos esperados del desarrolle del Componente 1: Estimulacién Funcional

1. Ingreso de personas entre 60 y 64 affos y de 65 afios y mas que cumplan con los criterios
de inclusién, quienes podrén ingresar al Programa de Estimulacidn Funcional una vez al afio,

2. Asistencia y participacion de las personas mayores en al menos 18 sesiones mixtas dentro
de cada ciclo.

3. Participacion y egreso de las personas mayores en los ciclos del Programa de Estimulacion
Funcional.

4. Mantencion de la condicién funcional de las personas mayores egresadas del Programa de
Estimulacion Funcional.

5. Mejora de la condicion funcional de las personas mayores egresadas del Programa de
Estimulacion Funcional.

6. Desarrollo del Componente Estimulacidn Funcional compuesto por 24 sesiones de} Taller de
Estimulacién de Funciones Motoras y Prevencién de Caidas; 12 sesiones de! Taller de
Estimulacion de Funciones Cognitivas y 12 sesiones del Taller de Autocuidado y Estilos de
Vida Saludable.

7. Evaluacion Participativa de cada ciclo del Programa.

8. Desarrollo y utilizacién de Procedimientos para el Manejo de Eventos Centinelas, Eventos
Adversos y descompensaciones u otras situaciones de salud pesquisadas en las actividades
de terreno.

9. Desarrollo y utiizacion Fiujogramas de Derivacion y contrarreferencia hacia y desde el
Programa construidos con el equipo de salud y el intersector. )

10. Participacion del equipo de salud en el desarrollo de los Talleres de Autocuidado y Estilos
de Vida Saludable, bajo ta modalidad educativa determinada para el Programa.

Prodiictos:esperados del desarrolio del Componenta 2:

scioi difusién y cot i6n del Pi . tory la comunlidad.
. Actiones de difusién y coordinacién del Programa con el ir}tersea, ; -
;.. ‘Organizaciones Sociales Locales de y para persanas mayores son reportadas en el
Catastro de Orgaplzaciones Sociales. o
3, Servicios locales con oferta programitica para personas mayores se incluyen en el
Catasto de Servicios Locales y son Ingresados al Programa. ‘
4. Mapa de ‘Red Local o elemento que cumpla funciones segun 19 descrito. A
5. Diagnéstico Sitvacional y Diagnostico Participativo para definicion de necesldades
: da"'cap‘abiiacléh g Lideres Comuniarios en Autoculdado y Estimulacion Funcional
disefiado y-gjecuiado porel Programa, s
6. ‘P%a‘n?de Cipé{:imcién de Lideres Comunltarios disshado y ejet_:utado; , n
Plan(es). intersectorial{es) para fomento del ‘enve] eclmisnic aciive y positivo
. disgfhado y ejecutados ) . o
8. Grgaﬁimgioées Sociales gue cuentan con Lideres Cpmunﬁaﬂos c;p;cgtsﬁog por el
Programma parilcipan de actividades de acompafamiento por parie de| equipo del
programa,

N
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'e

Componente todieador Formula de cilculo Meta Meta Veriticador Peso
Agosto Diclembra relativo
% de pablacién | (N® de personas egresadas del 60% 60% REM 125
mayores a 60 aflos que | programa  que manlienen o
mantienen o meforan su | mejoran su condicién funclonal
candidén funcional | segin cuestionaric de
< segin cuestionario de ! funclonalidady / N° de folal
= funcianalidad personas que egresan del
§ progtama) x 100
0
Q
©
: % de poblacidn maynr a | (N® de personas egresadas del 80% 80% REM 12.5
e 60 aflos que maniflenen | programa  que mantienen o
5 o mejoran su condicién | mejoran su condicién funcional
5 fundonal segiin Timed | segGn timed up and go) / N° de
z up and go total personas que egresan del
2 Programa) X 100 i
z I
o % de poblacion de 80 | (N® de personas de 65 afios y B50% 100% REM 12.5
9 afios y mAs en contro! | mas ingresadas al programa con
g en Cenlro de Salud, | condicién autovalente +
3 ingresados al Programa | autovalente con rlesgo + en
= KMas Adultos Mayores | Hiesgo de dependencia) +(N" de
&8 Autovalenies personas entre 60 y 64 afios
w Ingresadas 8l programa con
3 EMPA vigenie) [/ Poblacién
= 'czompromeﬁda a ingresar) x 100
= .
3 Promedio de Aslstentes | Suma de asistentes a seslones | Promedio | Promedio REM 12,8
& a  Seslones delfen o mesiN® de Seslones| deds de 15
- Programa realizadas en el mes
z
o Trabajo en Red Local {N* de Servicios Locales con
S8 Planes Intersecioriales para el
2% Fomento del Envejecimiento
23 Activc ¥y ;;’osiliw.)i Junto @t
s Programa Mas Adulios Mayores .
:% £ Autovalentes en desarrolfo en el 20% 0% REM 25
=z periodo/Sesvicios Locales con
T2 oferta programatica para
g personas mayores (lotal ©
8 P parcial) en el perfodo)x100#
gE Capacitacion de | {N* Organizaciones con Lideres
ERA Lideres Comunitarios | Comunitarios Capacitados por &l
S @ Programa Mas Adullos Mayores
se : Autovalentes en el
o2 perfodo/Organizaciones
5 E ingresadas @l Programa de 20% 30% REM 25
§ e Estimulacidn  Funcional  del
&% programa Mas Adulios Mayores
&0 Autovalenies en el periodo) x100
f=4 W
%8
' La poblaci6 p fida o ingresar mente co de 2 538 persanas por dupla profesionat tablecimient
Stun establecimiento tonga dos duplas piofestonales asignadas, la poblacién comp tida g ingresar ponde n 1100
ot eatablecimient
" Servicloi Locsles con Planes Intersectorialos; Comespanden a aquelles Servicies Locales con los que al Programa Mis
Adultos Mayores Autovalepies formalics acciones de infegracidn de 1a red, defintendo objetivos ¥ : para el f to

del Envejecimiento Active y Fositivo que favorezcan el acceso y participacién de las persanas mayores. Sepviclos Loczles
con ofeta programétics para may : Corresponde 2 Jos Servicios Locales que dentra de su oferta disponan de
acciones para lns personas mayeres ¥ que se ancueatran en of catastra, En caso demas deuna dupia por comiina, e registo
se roaliza una timica vez por cada servicie lecal. B registro de REM pemite oblener ef parcantale da cumplimiento, El Sorvicle
de Salug deburd verificar la reatizacién de los Planes de Trabaje Intersecterial ragistrados como reaitzados, pudiendo ser
tequeridos desde Ja Divisidn de Alencitn Prmaria, Para los esiablecimientos o comunas que estdn por primer sho
dasarroltando el programa [a meta anus! deftrabajo en red se modifica a dispaner dsl Gatastro de Sarvickes Locales, Catastro
de Organtzaciones Locales y el ingreso de almenos el 30% de estas littimas al prograrna. Pata &) mes de agosfo se dark por
cumplida con la entrega del Catastro de Servicios Locales y Catastro de Organizaciones Locales, E] cruce de esta nformacidn
debera ser realizado e infoimade por el Sanvicio de Salud, por no existr disponibilidad da registio en o REM,

% Organkzaciones con Lideres Comunitafios Capacitados: corresponde a organizadiones con 2l menas un lnigqun{e
capacitado como Lider Ce itatio por el Prog . Se conskiers fambién pata Lideres ant ta f dos que t:
ol pericdo reciben una aciualizacién de ta capacitecida. gma:éizaclones Sociales Ingresadas al Programa: Corresponds a las

Al 1,

Organlzaciories Formales que hayan a p par dal ponente 1y en que el Programa. se ejocute sogin lo
indicado {se complete al cklo de 24 ). £l registro de REM p obtanet el porcentaje da cumplimiento, E! Sawbe
de Salud deberd verificar la realizacidn de fa capacitacion de Lideres registrada como realizada, Para los establacimientos o

CUARTA:

Los recursos seran transferidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%), la 12 cuota contra
total tramitacién de este acto administrativo y una vez recibidos los recursos desde el
ministerio y la 22 cuota contra el grado de cumplimiento del Programa y la respectiva
rendicién de cuenta mensual al Departamento de Finanzas del Servicio.

QUINTA:

El Servicio evaluara el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas definidas
por la Divisién de Atencidn Primaria y cada Servicio de Salud y respecto a la planificacion
de las actividades considerar lo siguiente:

La primera evaluacidn, se efectuara con corte al 31 de marzo, debiendo enviarla al Servicio
de Salud a mas tardar el 3 de ABRIL 2020, del afio en curso.
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1. Contratacién de las duplas profesionales con fecha tope 02 de marzo para
ambos profesionales.

2. Primera reunion de trabajo de la red de establecimientos y comunas de
Servicios de Salud

3. Entrega de la informacién basica para el desarrollo del programa a las duplas
profesionales (Res. Exenta, Orientacién Técnica y Manual de Apoyo)

De acuerdo con los resultados obtenidos en esta evaluacion se procedera a la redistribucidn
de recursos no utilizados v a la solicitud de planes de mejora a los Servicios de Salud.

Segunda Evaluacién: De acuerdo con los resultados obtenidos en esta evaluacién se hara
efectiva la reliquidacion de la segunda cuota en el mes de octubre, si es que su
cumplimiento es inferior al 60%, de acuerdo al siguiente cuadro;

La Municipa!idad se compromete a enviar las estadisticas correspondientes a la ejecucién
del Programa via REM vy los Informes requeridos por el Programa, con fecha de corte al 31
de agosto, hasta el dia 5 del mes de septiembre del afio en curso.

La tercera evaluacion y final, se efectuara al 31 de Diciembre, fecha en que el Programa
deberé tener ejecutado al 100% de las prestaciones comprometidas,

La Municipalidad se compromete a enviar las estadisticas correspondientes a la ejecucién
del Programa via REM y los Informes requeridos por el Programa, con fecha de corte al 31
de diciembre del afio en curso, hasta el dia 5 del mes de enero del siguiente afo.

La evaluacion del cumplimiento se realizara en forma global para el Programa, por tanto
todos los indicadores tendran el mismo peso relativo, independientemente del componente
a que corresponda.

SEXTA:

De acuerdo con los resultados obtenidos en la evaluacién fijada para el mes de AGOSTO
se hara efectiva la reliquidacién de la segunda cuota en el mes de octubre, si el
cumplimiento es inferior al 60%, de acuerdo al siguiente cuadro:

Porcentaje de cumplimiento de Porcentaje de descuento de la
metas del Programa segunda cuota de recursos {30%)
>60% 0%
Entre 50,00% y 59,99% 25%
Entre 40,00% v 49,99% 50%
Entre 30,00% y 39,99% 75%
Menos del 30% 100%
SEPTIMA:

Ademds de lo establecido en la presente resolucién, se debera dar cumplimiento a las otras
disposiciones estipuladas en el convenio celebrado con fecha 20 de FEBRERO de 2019 y
aprobado por Resolucion Exenta N° 1335 de fecha 28 de FEBRERQO de 2019 del Servicio
de Salud Biobio,
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2. IMPUTESE el gasto al item 24.03.298.002
"Reforzamiento Municipal” del Presupuesto del Servicio de Salud Biobio

ANOTESE Y COMUNIQUESE

N N

JUAN CARLOS GONZALEZ CAMPOS
DIRECTOR (S)
SERVICIO DE SALUD BIOBIO

Distribucion:

- Depto. Atencién Primaria de Salud SSBB
- Depto. Finanzas SS BB

- Depto. Asesoria Juridica SS BB

- Depto. Auditoria SSBB

- Qf. Contabilidad SS BB

- Encargada de Proyecto SSBB

- 1. MUNICIPALIDAD CABRERO

- Of. Partes SSBB
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