REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE CABRERO
DIRECCION DE SALUD
CABRERD CONVENIOS
REF.: APRUEBA CONVENIO QUE INDICA
07 OCT, 2024 2646
/

Cabrero,
DECRETO ALCALDICIO EXENTO N°

VISTOS:
a. DFL N° 1-3063, del Ministerio del Interior
b. DFL. N° 403 de abril de 1987, que ordena los traspasos
c. Decreto Alcaldicio N° 171, mayo 1987, que crea el Departamento de Salud Comunal.
d. La facultad de suscribir Convenio con Entidades Publicas, en beneficio de la Comunidad
e. DA N° 1488 de 22.05.2024 Delega la Facultad de Firma por orden del Alcalde
f.  Aprueba convenio de prestacién de servicios de docencia Universidad de Valparaiso.
Las facultades que me confiere la Ley “Orgénica Constitucional de Municipalidades N° 18.695/88 y

g.
sus modificaciones:

CONSIDERANDO:

1. Convenio Prestacién de servicios de docencia suscrito entre llustre Municipalidad de Cabrero y
Universidad de Valparaiso con fecha 19.07.2024.
Que el propoésito de este convenio, son los servicios de docencia de un cupo para el Diplomado de

Postitulo en Ecografia Obstétrica |11l Trimestre y Ginecolégica.

DECRETO:
APRUEBASE; convenio suscrito entre la Municipalidad de Cabrero, Departamento de Salud y
Universidad de Valparaiso con fecha 19.07.2024 sobre servicio de docencia correspondiente a

Diplomado de Postitulo en Ecografia Obstétrica |,I1,11l Trimestre y Ginecologica.

Dejase constancia que convenio referido forma parte integrante del presente Decreto Alcaldicio.

1.
Imputese el gasto correspondiente a la cuenta 215-22-11-002 CURSOS DE CAPACITACION.

ANOTESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE
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CONVENIO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE DOCENCIA
ENTRE
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO
E
I. MUNICIPALIDAD DE CABRERO

En Valparaiso, a 19 de julio de 2024, entre la UNIVERSIDAD DE VALPARAISO, en lo sucesivo
“LA UNIVERSIDAD” Corporacion Educacional de Derecho Publico, RUT N960.921.000-1,
representada por su Rector OSVALDO CORRALES JORQUERA, Cédula de Identidad
N°12.012.272-K, ambos domiciliados en Blanco N°951, Comuna de Valparaiso y la
I. MUNICIPALIDAD DE CABRERO, en adelante “El BENEFICIARIO”, RUT N°69.151.000-k,
representado por su Alcalde MARIO GIERKE QUEVEDO, Cédula de Identidad N°14.030.960-
5, ambos con domicilio en calle Las Delicias N°355, Comuna de Cabrero, Region de Biobio,
se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: TRATO DIRECTO MEDIANTE LEY 21.094 SOBRE UNIVERSIDADES ESTATALES.

En el presente acto, las partes acuerdan que la UNIVERSIDAD prestara al BENEFICIARIO, los
SERVICIOS DE DOCENCIA, indicados en el presente convenio, con las caracteristicas
técnicas que se precisan con detalle en el Anexo del convenio, y de acuerdo con las
demas condiciones que sean estipuladas por el requerimiento vy naturaleza de lo
contratado.

Por su parte la Universidad de Valparaiso, es una Institucion de Educacion Superior de
caracter Estatal, entre cuyos propdsitos se encuentra contribuir a la capacitacion de
personas provenientes del mundo del trabajo y profesionales de diversos ambitos de la
salud, acorde al conjunto de disciplinas que desarrolla la Universidad, facilitando la
implementacién de Programas de Capacitacion para fortalecer los vinculos institucionales,
diversificando las actividades formativas segun los requerimientos de la compleja sociedad
actual, y conforme a los sistema de gestion de calidad aplicables.

La llustre Municipalidad de Cabrero, conforme a lo sefialado en el articulo 118 de la
Constitucién Politica de la Republica y el articulo 1 del D.F.L. N°1, que fijé el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, es una corporacién auténoma de derecho publico, con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad
local y asegurar su participacion en el progreso econdémico, social y cultural de la comuna,
cuya méaxima autoridad es la Alcaldesa, quien la representa judicial y extrajudicialmente.
Entre las diversas funciones asignadas a la Municipalidad, segun lo dispuesto por la letra b)
y d) del articulo 4 de la referida Ley Orgénica, se encuentran el desarrollo de |a salud publica
y la educacion. El cuerpo legal antes mencionado, de igual manera, entre otras materias,
regula v dispone las actividades de capacitacion y formacion de los integrantes de las
municipalidades

A su vez, tanto la Ley N°19.378 que Establece Estatuto de Atencion Primaria de Salud
Municipal y el Decreto N°1.889, del 12 de julio 1995, que aprueba el Reglamento de la
Carrera funcionaria del personal regido por el Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipal, reconocen la capacitacion como una actividad constitutiva de la Carrera
Funcionaria del personal de la atencién primaria de Salud municipal. Lo anterior, en
concordancia por lo estipulado en el articulo 38 de la Constitucion Politica de la Republica,
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que prescribe una ley orgénica constitucional determinara la organizacién bésica de la
Administracién Publica, la que garantizard la carrera funcionaria, y asegurara tanto la
igualdad de oportunidades de ingreso a ella como la capacitacién y el perfeccionamiento
de sus integrantes; y el articulo 20 de la ley N° 18.575 Ley de Bases de Administracién del
Estado que establece la obligacién de asegurar la capacitacion v el perfeccionamiento de
su personal, conducentes a obtener la formacién y los conocimientos necesarios para el
desempefio de la funcién publica.

Conforme lo sefialado en el Inciso Primero del Articulo 3°, en concordancia con el Inciso
Primero del Articulo 28, ambos de la Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado, explicita y singulariza la forma en que la
Administracién del Estado -de la cual forman parte tanto la Municipalidad de Cabrero como
la Universidad-, debe propender al bien comun por una parte, atendiendo las necesidades
publicas en forma continua y permanente y, por la otra, fomentando el desarrollo del pais
a través del ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucién y la Ley, y de la
aprobacion, ejecucién y control de politicas, planes, programas y acciones de alcance
nacional, regional y comunal. Enseguida, el Inciso Segundo de su Articulo 5° previene, en
armonia con el Inciso Segundo del anotado Articulo 3°, que los drganos de la
Administracién del Estado deberdn cumplir sus cometidos coordinadamente y propender
a la unidad de accién.

A proposito de ello, la Contraloria General de la Republica ha manifestado mediante su
Dictamen N°210 de 2014, que la ‘coordinacion’ constituye un deber juridico y no una mera
recomendacion que el legislador impone a los entes publicos, para que estos la ejecuten
en el estricto marco de la competencia que a cada uno le corresponde y que, en
consecuencia, es un principio general que informa la organizacién administrativa. Y que,
en tal contexto, constituyendo la Administracion del Estado un todo arménico que debe
propender a la unidad de accién, es necesario que los diversos 6rganos que la componen
ajusten sus actuaciones al principio de coordinacién establecido en los Articulos 3° y
siguientes de la referida Ley N° 18.575, lo que implica, entre otros asuntos, concertar
medios y esfuerzos con una finalidad comun.

Finalmente, esta exigencia de actuacién coordinada y colaboracién entre Organos Publicos
permite excluir de la Ley de Compras Publicas los Convenios que entre si celebren dichos
organismos en conformidad con lo dispuesto en la Ley 19.886, Articulo 3 Letra b), sin
perjuicio de la informacion basica que debe publicarse en el Sistema de Informacion segln
lo dispone el Articulo 57 Letra f) del Decreto Supremo 250/2004, Reglamento de la Ley de
Compras en relacion con el Articulo 21 de la Ley 19.886.

En relacién con lo anterior, el Articulo 37 Inciso Primero de la Ley 21.094 sobre
Universidades Estatales, sefiala: “Convenios excluidos de la Ley N2 19.886. No obstante, a
lo sefialado en el Articulo anterior, quedaran excluidos de |a aplicacion de la Ley N2 19.886
los Convenios que celebren las Universidades del Estado con los Organismos Publicos que
formen parte de la Administraciéon del Estado y los Convenios que celebren dichas
Universidades entre si”.

SEGUNDO: OBJETO.

Por este acto y de conformidad a lo anterior, la Universidad se obliga mediante el presente
convenio a ejecutar y desarrollar el Servicio de Docencia para un cupo adquirido en el
Diploma de Postitulo en Ecografia Obstétrica |, Il, Ill, Trimestre y Ginecolégica a realizarse
entre julio y noviembre del afio 2024.



=] Universidad

. | deValparaiso
ey CHILE

El citado diplomado cuenta con su descriptor de programa (Referencias Técnicas), por lo
que la ejecuciéon de él debera estar en sintonia con sus Referencias Técnicas; este
descriptor de programa es conocido por las partes, el cual se anexa al presente convenioy
se entiende que forma parte de éste.

TERCERO: VALOR.

Los Servicios de Docencia de un cupo para el Diplomado de Postitulo en Ecografia Obstétrica
I, Il, 1ll, Trimestre y Ginecoldgica cuya ejecucion se encarga por este convenio, tienen un
valor total de $2.037.000 monto que el BENEFICIARIO se obliga a pagar a la Universidad de
Valparaiso, a quien reconoce como una entidad especializada y de reconocida experiencia
en la realizacidon de estos Programas.

El referido diplomado tiene un valor, que se desglosa dF la siguiente manera:

VALOR POR &
PROGRAMA PARTICIPANTE N° CUPOS COSTO TOTAL

Diploma de Postitulo Ecografia
Obstétrica I, II, IlI, $2.037.000 1 $2.037.000
Trimestre y Ginecoldgica

La Facturacion se realizard en formato electrénico, a través del sitio del Servicio de
Impuestos Internos (no pudiendo ser enviada por otro medio) a nombre del Municipalidad
de Cabrero Departamento de Salud, R.U.T. 69.151.002-6, domiciliado en calle Las Delicias
N°355, Comuna de Cabrero, Regién de Biobio.

CUARTO: PAGO.

El pago a la Universidad de Valparaiso serd realizado por el Departamento de Salud de la
Municipalidad de Cabrero una vez finalizado el Diplomado y cumplido lo sefialado en el
primer pérrafo en Clausula Tercera del presente convenio.

El pago de los servicios contratados sera realizado por el BENEFICIARIO en un plazo no
superior a 30 dias desde la entrega y recepcién conforme de los productos y resultados
comprometidos y del documento tributario de cobro de la UNIVERSIDAD.

La moneda de pago serd en pesos chilenos, no reajustable, para lo cual el BENEFICIARIO
generara una Unica Orden de Compra (OC) que incluya el cupo adquirido en el Diplomado
antes sefialado y por su parte la UNIVERSIDAD emitird su Factura en disposicion al siguiente
detalle:

VALOR POR N°

PROGRAMA DETALLE DEL PAGO PARTICIPANTE | cupos | SOSTO TOTAL
Diploma de Postitulo Arancel = $1.900.000
Ecografia Obstétrica |, Il, Ill, | Matricula = $95.000 $2.037.000 1 $2.037.000

Trimestre y Ginecoldgica Diploma = $42.000

El pago seré efectuado mediante transferencia electrénica a la cuenta corriente del Banco
Santander N° 6681276-6, a nombre de la Universidad de Valparaiso, RUT N° 60.921.000-1.
El Pago deberd ser informado, enviando copia del depdsito via mail a Jazmin Reyes,
profesional de Gestién de la Vicerrectoria de Vinculacién con el Medio de la Universidad de
Valparaiso, jazmin.reyes@uv.cl , accién que es requisito como respaldo del pago acordado.

QUINTO: MODALIDAD DEL SERVICIO.
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* El Diplomado tendra una duracién total de 405 horas cronoldgicas y se
implementard en 18 semanas (16 de clases tedricas y 2 semanas de clases
practicas).

* Las clases tedricas se realizaran de forma remota con clases sincrénicas a través de
la plataforma Zoom, con excepcién de 3 (tres) clases de taller que seran de caracter
obligatorio y presencial. Las clases de taller se realizarin en dias sabados, en el
Campus de la Salud de la Universidad de Valparaiso, ubicado en calle Angamos
N°655, Refiaca.

* Por su parte, las sesiones de Practica Clinica se realizaran en instituciones en
Convenio con la UNIVERSIDAD, tendrén una duracién de dos semanas con
dedicacion exclusiva. Asimismo, las actividades practicas se desarrollaran en los
campos clinicos disponibles en las ciudades m&s cercanas al origen de los
participantes.

* Finalizado el Diplomado, la UNIVERSIDAD deberd remitir a la Referente del
Programa de Capacitacién y Formacién APS los Certificados originales de quienes
hayan aprobado el Diplomado a objeto de remitirselos por conducto regular. En la
eventualidad de que alguno de los profesionales llegase a reprobar, en tal caso
deberd enviar un informe que consigne el motivo por el cual fue reprobado.

SEXTO: COORDINACION.

Las partes designan como responsables para coordinar, supervisar y fiscalizar el cumplimiento
de las actividades que se desarrollen bajo el acuerdo de este convenio, a Rubén Bravo Gonzalez,
director CESFAM Monte Aguila e Ingrid Vargas Stevenson, Coordinadora Postitulo y Postgrado
Escuela de Obstetricia y Puericultura de la Facultad de Medicina de la Universidad de Valparaiso.
Estos coordinadores seran la/os responsables de |a ejecucion de los compromisos contraidos por
sus respectivas Instituciones y de desarrollar nuevas &reas de cooperacion.

SEPTIMO: ENTRADA EN VIGENCIA.

Por razones de buen servicio, el presente convenio comenzara a regir desde su suscripcién,
no obstante que no se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que lo
apruebe por parte del beneficiario, debiendo pagar éste el valor convenido en la
oportunidad y forma indicadas en el presente convenio.

OCTAVO: ETICA.

Las partes reconoceran la autoria del material intelectual que se utilice o genere a partir del
presente convenio, considerando en todo los principios y normas juridica y éticas aceptados
de la produccidn cientifica, cuya extension y complejidad dependeran del tipo de servicio
que se trate, con especial atencién a las implicancias éticas e impactos de la investigacién en
personas, comunidades, animales y medio ambiente.

NOVENO: NORMATIVA SOBRE ACOSO SEXUAL, VIOLENCIA Y DISCRIMINACION DE
GENERO.

Forma parte integrante de este Convenio la siguiente Normativa Interna en materia de
acoso sexual, violencia y discriminacion de género: a) Decreto Exento N°786, de 2023, que
fija el “Reglamento sobre acoso sexual, violencias y discriminacién de género en la
Universidad de Valparaiso; b) Decreto Exento N°685, de 2018, que aprueba la “Politica
sobre relaciones interpersonales entre miembros de la comunidad universitaria y otras
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recomendaciones de conducta”; c) Decreto Exento N¢2033, de 2020, que reconoce y da
proteccién al derecho a la identidad de género, autorizando el uso del nombre social al
interior de la Universidad de Valparaiso; d) Decreto Exento N°1215, de 2022, que incorpora
la variable de género, masculino o femenino, en la denominacién de los grados académicos
y titulos profesionales en la Universidad de Valparaiso; e) Decreto Exento N°2649, de 2022,
que aprueba la “Politica integral contra las violencias de género y la discriminacion de la
Universidad de Valparaiso”; y f) Decreto Exento N°291, de 2022, que crea la Unidad de
Coordinacién de Procesos Disciplinarios, dependiente de la Fiscalia General de la
Universidad de Valparaiso.

El BENEFICIARIO que contrata los servicios educacionales de la Universidad declara que
conoce esta Normativa por haberla descargado desde el enlace disponible en la pagina web
https://igualdadydiversidad.uv.cl/documentos/protocalo-y-normas-de-conducta-contra-
el-acoso, de tal manera que entiende y acepta expresamente su contenido, obligandose a
su cumplimiento.

DECIMO: JURISDICCION Y COMPETENCIA.

Si existe algun conflicto o desacuerdo, las partes podran resolver el problema de mutuo
acuerdo. De lo contrario, se someten a las normas generales de competencia.

DECIMO PRIMERO: EJEMPLARES.

El presente convenio se firma en dos ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando
uno en poder del BENEFICIARIO y otro en poder de la UNIVERSIDAD.

DECIMO SEGUNDO: PERSONERIAS.

La Personeria de Osvaldo Corrales Jorquera para representar a la Universidad de Valparaiso
consta en el Decreto N25 del 14 de enero de 2021 del Ministerio de Educacidn.

La personeria de Mario Gierke Quevedo, para representar a la |. Municipalidad de Cabrero,
consta en Sentencia de Proclamacién de Alcaldes, de fecha 22 de junio de 2021, del Tribunal
Electoral Regional de la Regién de Biobio y en Decreto Alcaldicio N°1237 de fecha 1 de julio de
2021 que estab uncién de funciones de Alcalde de la Ilustre Municipalidad de Cabrero.
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